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OBJET: Appel de candidature pour le prix Futurum Leqis et soirée émérite 2019

Aux membres du Barreau de I'Outaouais,

Chers collégues,

C'est avec plaisir que les membres du conseil d'administration de 'AJBO vous
annoncent une nouvelle édition de la soirée émérite qui se tiendra le 5 avril 2019
afin de remettre le prix Futurum Legis 2019. Ce prix se veut une reconnaissance
de I'implication d’'une avocate ou d’'un avocat de moins de 10 ans de pratique,
tant au niveau judiciaire que social. Vous trouverez en annexe les conditions
d’admissibilité a ce prix de méme que le formulaire de mise en candidature.

Cette soirée se tiendra le 5 avril 2019 dés 18h00 au Chateau Monsarrat, situé
au 100, rue du Chateau a Gatineau. Une invitation officielle vous sera
transmise prochainement.

Nous vous invitons donc a soumettre, d’ici le 1er mars 2019 a 16h 30, la
candidature de jeunes avocats et/ou avocates que vous cdtoyez et qui ont su se
démarquer tant dans leur travail ou leur implication dans la communauté.

Au plaisir de vous y voir.

Me Andréa Caron
Présidente AJBO
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FORMULAIRE DE CANDIDATURE
« Prix Emérite : Futurum Legis »

o Description du prix

L’Association du Jeune Barreau de I'Outaouais présente son Prix émérite Futurum Legis
(Avocat de l'avenir). Les avocats de 'AJBO font partis de la releve du Barreau du
Québec et sillustrent dans différents domaines du droit. Par la remise de ce prix,
'AJBO vise a souligner un de ses membres qui a su se démarquer tant au sur le plan
professionnel, personnel et social.

o Conditions d’admissibilité

Le candidat doit étre membre en regle de 'AJBO, avoir 10 ans de pratique et moins et
étre inscrit a la section de I'Outaouais du Barreau du Québec. Le candidat ne doit pas
siéger sur le conseil d’administration de 'AJBO.

0 Constitution et Dépot d’une candidature

e Un dossier de candidature peut étre soumis par toute autre
personne intéressée.

Afin d’étre admissible, le dossier de candidature doit étre composé des éléments
suivants:

e Formulaire d’inscription (maximum 2 pages)

e Curriculum vitae du candidat

e Deux lettres appuyant la candidature, dont 'une provenant d’'un
supérieur immédiat. Advenant le cas ou le candidat travaille & son
compte, la lettre peut étre rédigée par un colléegue de travail
exercant dans le méme champ de pratique et/ou un mentor.
(maximum 2 pages par lettre);




Une fois la période de mise en candidature close, les avocats et avocates dont la
candidature aura été soumise seront invités a déposer un document d’'un maximum de
deux (2) pages complémentaires afin de finaliser leur candidature. Ledit document
pouvant également étre remis par celui qui aura soumis la candidature d’'un autre
membre.

a Date limite du dép6t et endroit

Tous les dossiers de candidatures devront étre recues le ou avant le 1 mars 2019 a
16h30, les documents devant étre déposés dans une enveloppe scellée dans le casier
du Barreau de I'Outaouais au greffe Civil du palais de justice de Gatineau.

Le document complémentaire de 2 pages devra étre recu au plus tard le 8 mars 2019
avant 16h30. Les documents devant étre déposés dans une enveloppe scellée dans le
casier du Barreau de I'Outaouais au greffe Civil du palais de justice de Gatineau.

o Format des documents soumis

Les documents devront étre soumis en format 8.5 X 11, avec une police Arial, format 12,
interligne 1.5.



FORMULAIRE

1. Admissibilité :

Nom du candidat (e):
Date d’admission au Barreau :

Domaine(s) de pratique :

2. Biographie et/ou ce qui distingue le candidat (e)

Décrivez en quelques lignes ce qui vous distingue de vos confreres/consoeurs,
tant au point de vue personnel qu’au point de vue professionnel. Enumérer, le
cas echeéant, les distinctions obtenues.

(En moins de 15 lignes).

\ 3. Reéalisations professionnelles :

Le candidat se démarque par ses compétences au niveau juridique tel que :
dossiers importants pilotés, négociations, transactions d’envergures, dossiers
plaidés ayant fait jurisprudence, ou tout simplement une expérience
professionnelle remarquable.

Dans l'éventualité ou évolue dans une carriere alternative, le candidat se
démargue par son expérience professionnelle remarquable dans un milieu qui
n‘est pas directement lié a la pratique traditionnelle du droit (notamment,
éducation et administration dans le domaine de I'enseignement, services
bancaires et financiers, gouvernement et politique, ressources humaines,
rédaction et édition juridique, gestion de contrats, etc.). Sa formation en droit
ainsi que son appartenance au Barreau doivent étre des atouts importants dans
sa carriere.

- Inscrivez les réalisations professionnelles qui ont marqué votre carriere ou
votre profession a ce jour, incluant I'enseignement;

- Inclure les articles de doctrine, ou les jugements obtenus ayant fait
jurisprudence, et toute participation a des publications juridiques;



- Enumérer, le cas échéant, les distinctions obtenues;
- Décrivez les conseils ou les services juridigues que vous avez offerts
gratuitement a la population.

(En moins de 15 lignes)

\ 4. Réalisations personnelles :

Décrivez en quelques lignes ce qui fait que vous étes un étre d’exception dans
votre vie quotidienne.

Le candidat se démarque par ses compétences et réalisations personnelles
telles que le leadership, le sens de I'innovation, le développement des affaires ou
de réseaux, la confiance de ses collégues, l'implication a titre de conférencier,
etc.

(En moins de 15 lignes).

\ 5. Engagement social :

Décrivez les réalisations et vos implications, au sein de votre communauté.

- Notez les associations dont vous étes ou vous avez été membre ;

- Notez les associations dont vous étes ou avez été administrateur ;

- Notez les associations pour lesquelles vous vous étes impliqué
bénévolement, depuis combien d’année et décrivez ces implications ;

- Enumérez, le cas échéant, les distinctions obtenues lors de ces
implications.

Le candidat se démarque par ses implications marquées au sein de sa
communauté depuis de nombreuses années.

(En moins de 15 lignes).



6. Vision et perception de I’avenir de la pratique du droit

Décrivez de quelle fagon vous avez contribué a une meilleure connaissance de
notre systeme judiciaire aupres des collegues et du public en général. Décrivez
de quelle fagon vous avez influencer la pratique du droit en Outaouais.

Le candidat doit décrire sa vision et ses perspectives tant de la profession que
de sa propre carriere tel que les projets envisagés, les améliorations a apporter,
les contributions futures, le réle des jeunes avocats, etc.

(En moins de 15 lignes).



