"o CENTRE COMMUNAUTAIRE
JURIDIQUE
/NY/\ ABITIBI-TEMISCAMINGUE

Amos, le 31 aolt 2021

APPEL DE CANDIDATURE — POSTE D’AVOCAT PERMANENT

Lieu de travail :

Nature des fonctions :

Nature du poste :

Supérieure immédiate :

Exigences requises:

Traitement annuel

Bureau d’aide juridique de Ville-Marie
3, rue Ste-Anne
Ville-Marie (Québec)

A titre d’avocat exercant seul dans son bureau, étre autonome et fournir
des services juridiques a la clientele de I’aide juridique dans les
domaines suivants : criminel, jeunesse, familial, civil et administratif.
Le ou la titulaire du poste recevra du support du Bureau d’aide
juridique de Rouyn-Noranda.

Permanent

Me Carole Bouffard

La personne recherchée pour ce poste doit posséder une expérience
récente et avoir eu une charge de travail significative dans la pratique
litigieuse, incluant la représentation devant les tribunaux. Elle doit
avoir une bonne connaissance de la langue anglaise, puisque la
clientele issue des communautés autochtones s’exprime
majoritairement en anglais.

Elle aura aussi démontré son leadership professionnel, sa
compréhension de la clientele de I’aide juridique et son désir de vouloir
s’impliquer dans la communautg. La personne doit faire preuve
d’autonomie et de débrouillardise. De plus, la personne doit posséder
une bonne capacité d’adaptation.

Selon la convention collective en vigueur, soit entre 63 673% et
147 637%.

Une prime additionnelle de rétention-attraction de 8% et une prime
d’allocation annuelle entre 6099% et 8724$.

Des crédits d’impdts sont offerts aux étudiants qui s’installent en
région.

4 semaines de vacances apres un an de service

Régime de retraite a prestation déterminée (RREGOP)

Les candidatures doivent étre transmises a la soussignée par courriel avant 16h30, le 17 septembre
2021, 16h30. Les curriculums vitae seront tout de méme conserves si recu apres cette date pour

tout autre poste au CCJAT.

M€ Nathalie Samson, Directrice générale

nsamson@ccjat.gc.ca
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